Dohoda o0 zrazkach zo mzdy
podla § 131 ods. 3 a ods. 7 zak. ¢ 311/2001 Z. z. - Zakonnik prdce v platnom zneni

Zamestnanec: Mgr. Marta Janovic¢kova
trvale bytom:

datum narodenia:
OP:

dalej len ,,zamestnanec*
a

Zamestnavatel: Miuzeum mesta Bratislavy

so sidlom: Radnic¢na 1, 815 18 Bratislava
ICO: 00179 744
zastipeny: PhDr. Petrom Hyrossom, riaditel'om

uzatvaraju tito dohodu o zrazkach zo mzdy:
Clanok |.

Zamestnavatel a zamestnanec uzatvorili dna 02.09.1997 pracovnu zmluvu, na zaklade ktorej
vykonava zamestnanec pre zamestnavatela dohodnuty druh prace: kurator-Statutar.zastupca riaditela
MMB.

Clanok 1.

1.Zamestnavatel a zamestnanec sa dohodli na vykonani zrazky vo vySke a v dobe podla ¢lanku
[1l. tejto Dohody zo mzdy zamestnanca v prospech zamestnavatela.

Clanok I11.

1.Tato Dohoda sa uzatvara pre ucely uspokojenia pohladavky zamestnavatela vo&i zamestnancovi vo
vySke 1,00 € (slovom Jedno eur) za odpredaj vyradeného sluzobného mobilného telefénu (ktory
zamestnanec vlastnil do obdrZzania nového sluzobného mobilného telefénu.

2.Zamestnanec uznava svoj zavazok voci zamestnavatelovi o do dévodu aj vysky.

Clanok IV.
1.Zamestnanec suhlasi s vykonanim zrazky zo mzdy vo vySke 1,00 € (slovom Jedno eur) v
najblizSom vyplatnom termine dna 10.02.2020 (zrazkou z platu za mesiac januar 2020).
2.Zamestnavatel je povinny pri vykonani zrazky zo mzdy postupovat v sulade s nariadenim viady
€. 268/2006 Z. z. o rozsahu zrazok zo mzdy pri vykone rozhodnutia v platnom zneni, ktoré
vymedzuje vySku mzdy, ktora nesmie byt postihnuta zrazkami zo mzdy.

Clanok V.

1. Této Dohoda nadobuda platnost dfiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a u€innost dfiom
nasledujucim po dni zverejnenia na webovom sidle zamestnavatefla.

2. Zamestnanec berie na vedomie povinnost zamestnavatefa zverejnit tuto Dohodu a svojim
podpisom dava suhlas na jej zverejnenie v plnom rozsahu, s vynimkou osobnych udajov.

3. Na pravne vztahy touto Dohodou neupravené sa vztahuje Zakonnik prace v platnom zneni a
ustanovenia inych relevantnych pravnych predpisov platnych na uzemi Slovenskej republiky.



4. Tato Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, priCom kazda zmluvna strana obdrzi jeden
rovnopis. Zamestnanec svojim podpisom potvrdzuje prevzatie jedného vyhotovenia dohody.

5. Zamestnavatel a zamestnanec si Dohodu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a na znak
suhlasu ju slobodne a vazne podpisuju.

V Bratislave dria 27.01.2020 V Bratislave dria 27.01.2020

Zamestnavatel Zamestnanec



